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Voor u ligt het jaarverslag 2023 van Stichting Akyazili Nederland (SAN). Sinds onze oprichting in 1981 
hebben we ons toegewijd aan het bevorderen van sociale cohesie en interculturele dialoog binnen 
de Nederlandse samenleving. Elk jaar streven we ernaar onze impact te vergroten door onze 
activiteiten uit te breiden en nieuwe initiatieven te ontplooien.

Dit jaar hebben we ons opnieuw ingezet voor kwetsbare groepen zonder onderscheid te maken op 
basis van afkomst, ras, geloof of geaardheid. Dankzij de onmisbare steun van onze donateurs en 
sponsors konden we verscheidene projecten realiseren. Een van de hoogtepunten was een 
kledinginzamelingsactie, waarbij de ingezamelde kleding via een speciale winkel in Rotterdam werd 
gedistribueerd aan vluchtelingengezinnen. Daarnaast organiseerden we samen met lokale 
organisaties, waaronder Stichting Openhaard, een boottocht voor vluchtelingen, gericht op het 
bevorderen van hun integratie en welzijn.

Onze langdurige samenwerking met Stichting Openhaard werd in 2023 verder versterkt. Samen 
hebben we verschillende activiteiten georganiseerd en kijken we ernaar uit om in 2024 nog meer 
initiatieven op te zetten. Daarnaast hebben we onze samenwerking met andere maatschappelijke 
organisaties, zoals STIP (Stichting Stip Studentenplatform Nederland), Stichting Challenges en 
Stichting Zorg Nederland, voortgezet. Deze samenwerkingen stellen ons in staat om een breder 
publiek te bereiken en onze expertise te delen om sociale cohesie verder te versterken.

Voor 2024 staan nieuwe samenwerkingen en projecten gepland, met als doel het bevorderen van 
interculturele dialoog en sociale betrokkenheid. We blijven ons inzetten voor kwetsbare groepen en 
streven ernaar onze activiteiten verder uit te breiden met de steun van onze partners, donateurs en 
vrijwilligers. Dankzij deze gezamenlijke inzet kunnen we blijven bijdragen aan een inclusieve en 
rechtvaardige samenleving.

Dit verslag geeft u een overzicht van onze belangrijkste activiteiten in 2023 en blikt vooruit op de 
kansen en uitdagingen die 2024 ons bied

Het 

bestuur

42 Ja
ar

Inzet voor kwetsbare groepen

Samenwerking en uitbreiding

Vooruitblik op 2024



Inhoud

SAN IN HET KORT 


BESTUURSVERSLAG 


MISSIE, VISIE, STRATEGIE  


ACTIVITEITEN


SAMENWERKENDE ORGANISATIES


ORGANISATIE


BEGROTING 2023

JAARRAPORTAGE
  SAMENSTELLINGSVERKLARING
  ALGEMEEN


JAARSTUKKEN

  BALANS PER 31 DECEMBER 2023

  STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

  WAARDERINGSGRONDSLAGEN

4



5



6


7



11



12



13



14

42 Ja
ar

15

17

 



18

19

20






18
Het aantal vrijwilligers is 
in de loop der jaren 
aardig toegenomen. We 
zien de aandacht steeds 
toenemen voor de 
activiteiten van SAN. 

12,5%

In vergelijking met 
voorgaande jarenzien we 

een toename. dat 
verklaart ook de hogere 

vrijwilligersvergoeding 
van 2023. In 

2024 verwachten we 
eveneens op een 

toename.
AFNAME

ENKELE CIJFERS UIT 2023
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van de activiteiten- en 
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ongeveer 12,5%.
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BESTUURSVERSLAG
Het jaar 2023 is voor SAN een bewogen jaar geweest. Met alle hectische momenten van 2o23 achter 
ons hebben we met het bestuur voorafgaand aan het jaar 2023  besloten om zo veel mogelijk 
successen te behalen. Afgelopen jaar (2022) lagen de kosten hoger vanwege achterstallig onderhoud 
met betrekking tot het pand (lift) aan de Diergaardesingel. In 2024 is de verwachting dat er naast de 
renovatie aan de liften geen extra kosten voor onderhoud gemaakt hoeven te worden.  Het 
voornaamste kostenpost was dan ook de onderhoud van de huisvesting.
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Verleende fondsen

2022 -> €35.858 2023 -> €7.125

In vergelijking met 2022 zien we een lichte stijging in de ontvangen donaties. Dit bedrag is lager dan 
de jaren voor 2022  in verband met de vele donateurs die hun donateurschap hebben opgezegd. 
Derhalve hebben wij minder inkomsten verkregen vanuit de donateurs. Wij konden hierop anticiperen 
en hebben dat ook gedaan. Wij gingen er vanuit dat de inkomsten uit donateurs lager zouden zijn dan 
voorgaande jaren en hebben meer de nadruk gelegd op sponsoring en verhuur van beschikbare 
ruimtes. 

Ontvangen donaties

2022 -> €19.257 2023-> €21.335

Het resultaat

2022-> €-18.784 2023 -> €-4.833

Dit jaar hebben we in vergelijking met vorig jaar iets minder besteed aan de doelstellingen. De focus 
lag dit jaar meer bij de eigen activiteiten en projecten en iets minder bij fondsenverstrekking aan 
andere stichtingen met soortgelijke doelstellingen. 

In 2023  hebben we vooral gekeken naar de mogelijkheden om samenwerkingen aan te gaan met 
andere organisaties. Deze samenwerkingen wilden we enerzijds operationeel aangaan en anderzijds 
samenwerkingen waarbij SAN als voorwaardenscheppend zou fungeren. Denk hierbij aan het 
verstrekken van ruimte, gelden voor het realiseren van projecten/initiatieven. 


In die hoedanigheid hebben wij in 2022 diverse instellingen geholpen bij de realisatie van hun plannen. 
Deze plannen waren allen overeenkomstig met de doelen die wij in onze statuten hebben vastgesteld. 
In vergelijking met eerdere jaren zien we daarom een flinke stijging onder deze kostenpost. 
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VISIE

MISSIE

STRATEGIE

De visie van SAN is een harmonieuze samenleving waarin verschillende groepen bij elkaar komen en 
ondanks onze verschillende tot goede oplossingen komen voor maatschappelijke vraagstukken. 


Onze missie is het realiseren van eenheid in verscheidenheid, synergie, innovatie en bevorderen van 
interculturele samenwerking en sociale samenhang.


In het jaar 2021 hebben wij op verschillende manieren kunnen bijdragen aan onze missie. Met name 
onze initiatieven gericht op vluchtelingen in samenwerking met andere organisaties zijn van grote 
meerwaarde gebleken. Daarover meer in het vervolg van het verslag. 


Wij hebben op korte termijn vastgesteld dat we zo veel mogelijk dienen samen te werken met 
andere organisaties binnen en buiten ons netwerk. Daartoe zijn tussen  2022-2025  de eerste 
stappen gezet. Niet alleen samenwerkingen hebben voor ons de prioriteit, maar ook het faciliteren 
van organisaties met vergelijkbare doelstellingen zullen door SAN ondersteund worden in de 
toekomst.
 

Wij stellen hierbij als doel dat SAN binnen de komende periode contacten aangaat met lokale 
buurtorganisaties. Daarnaast zullen de vluchtelingeninitiatieven vermeerderd worden. Daarbij zullen 
wij als organisatie onze steun verlenen aan initiatieven van derden gericht op vluchtelingen. Verder 
zullen wij onderwijsinitiatieven gaan steunen die een meerwaarde hebben op de toekomst van de 
leerlingen. Het bestuur zal intern hierover gaan beslissen.

HARMONIEUZE 
SAMENLEVING WAARIN 
VERSCHILLENDE 
GROEPEN ONDANKS 
HUN VERSCHILLEN BIJ 
ELKAAR KOMEN
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ACTIVITEITEN
EEN TERUGBLIK OP DE 
ACTIVITEITEN UIT 2023 AAN DE 
HAND VAN ENKELE CIJFERS
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18 vrijwilligers

895 deelnemers

12 
bijeenkomsten
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ACTIVITEITEN
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Bezoekmannen 010

In samenwerking met Stichting Openhaard zetten wij dit 

project voort om mannen uit hun isolement te halen en 
hen actief te laten deelnemen aan de samenleving. Vanuit 
een vrijwilligersperspectief worden deze mannen 
ondersteund om uit hun moeilijke situatie te komen, met 
als doel hen weer volwaardig onderdeel te maken van de 
samenleving. Dit draagt niet alleen bij aan een 
levendigere stad, maar ook aan een sterker Nederland.

We combineren dit initiatief met het project “Niemand is 
Alleen”, om een breder bereik te realiseren en nog meer 
mannen te ondersteunen. Voor de uitvoering van het 
project hebben we een bijdrage toegekend. We hebben 
dit project eerder in 2015 succesvol uitgevoerd en vinden 
het belangrijk dat er meer van dergelijke initiatieven 
worden gerealiseerd. Met trots dragen we bij aan dit 
mooie en waardevolle project.

In 2023 hebben wij in het kader van dit project meerdere 
bijeenkomsten georganiseerd om geïsoleerde mannen in 
Rotterdam en omgeving te helpen hun sociale leven te verrijken. De 
bijeenkomsten boden een veilige ruimte waar deelnemers 
ervaringen konden delen, nieuwe contacten konden leggen en 
activiteiten volgden die hun sociale vaardigheden en 
zelfvertrouwen versterkten.

We organiseerden ook thema-avonden over onderwerpen als 
mentale gezondheid en sociale integratie, waarbij de mannen 
praktische inzichten kregen en hun netwerk konden uitbreiden. 
Dankzij samenwerking met lokale experts en organisaties hebben 
we hen geholpen langdurige steunnetwerken op te bouwen, 
waardoor hun sociale leven zowel leuker als waardevoller werd.

NIEMAND is Alleen

In samenwerking met Time to Help organiseren wij jaarlijks 
een kledinginzamelactie om vluchtelingen te ondersteunen. 
Gedurende 12 maanden hebben mensen de kans om hun 
oude of ongebruikte kleding te doneren, waarmee we elk 
jaar een belangrijke bijdrage leveren aan dit humanitaire 
doel.

In voorgaande jaren stelden wij onze locatie beschikbaar 
voor de inzameling. Echter, sinds we ons pand vanaf mei 
2020 verhuren, is dit niet meer mogelijk. Daarom zetten we 
sindsdien elk jaar onze vrijwilligers in op verschillende 
inzamelpunten om de actie succesvol te laten verlopen. We 
streven ernaar deze waardevolle inzamelactie ook in de 
komende jaren voort te zetten.

Kledinginzamel actie VLUCHTELINGEN 
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Ouders hebben regelmatig behoefte aan informatie 
over belangrijke thema’s die hun kinderen aangaan, 
zoals pesten en studiefinanciering. Deze populaire 
onderwerpen zijn het afgelopen jaar uitgebreid 
behandeld. In totaal hebben er 10 themavonden 
plaatsgevonden, waarbij 213 deelnemers aanwezig 
waren. De bijeenkomsten werden telkens 
gehouden in de conferentieruimte aan de 
Diergaardesingel. We verwachten dat thema’s met 
een maatschappelijke relevantie ook in 2023 zeer 
gewild zullen zijn.

Zoals in voorgaande jaren hebben we regelmatig thee-avonden 
georganiseerd, waarbij actuele en relevante thema’s zoals 
discriminatie, de vluchtelingenkwestie en radicalisering centraal 
stonden. In een informele setting bieden deze avonden een 
veilige ruimte voor open gesprekken, met als doel samen naar 
oplossingen te zoeken voor maatschappelijke problemen.

Afgelopen jaar hebben onze vrijwilligers zich ingezet om deze 
avonden succesvol te organiseren. In totaal hebben 368 
deelnemers deelgenomen, verspreid over het jaar. Deze 
bijeenkomsten trokken een diverse groep mensen aan, die 
gezamenlijk de dialoog aangingen over belangrijke thema’s. We 
blijven ons inzetten om ook in de toekomst deze waardevolle 
avonden voort te zetten en uit te breiden.

Met deze avonden streven we ernaar om niet alleen 
bewustwording te creëren, maar ook om mensen te inspireren 
actief bij te dragen aan positieve veranderingen binnen hun 
gemeenschap. We kijken ernaar uit om ook in de komende jaren 
deze waardevolle ontmoetingen te blijven organiseren en uit te 
breiden, zodat nog meer mensen de kans krijgen om deel te 
nemen aan de gesprekken die ertoe doen.

Afgelopen jaar hebben we met regelmaat succesvolle 
ontbijtochtenden georganiseerd. Deze vonden meestal plaats 
op zondagochtend, waarbij de gasten werden ontvangen in 
onze locatie aan de Diergaardesingel. Daarnaast hebben we ook 
regelmatig ontbijtochtenden gehouden op de locatie van 
Stichting Openhaard aan het Taandersplein 1.

In totaal hebben we naar schatting 320 gasten mogen 
verwelkomen tijdens deze bijeenkomsten. Hoewel dit een lichte 
stijging is ten opzichte van het voorgaande jaar, streven we 
ernaar deze groei in het komende jaar verder door te zetten en 
nog meer mensen te betrekken bij deze waardevolle 
ontmoetingen.

THEMA-AVONDEN

THEE-AVONDEN

ONTBIJTOCHTENDEN

//10
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Op Burendag hebben we dit jaar wederom een mooie 
gelegenheid gecreëerd om buurtbewoners samen te 
brengen en de onderlinge band te versterken. Het was 
een dag vol gezelligheid, waar mensen uit de wijk de 
kans kregen om elkaar beter te leren kennen en samen 
te genieten van diverse activiteiten. We organiseerden 
onder andere een gezamenlijke lunch, spellen voor de 
kinderen, en informatieve stands over lokale initiatieven.

Onze samenwerking met Stichting Openhaard speelt 
hierbij een belangrijke rol. Samen blijven we werken aan 
het organiseren van activiteiten die de betrokkenheid 
binnen de buurt vergroten. We zijn dan ook vastberaden 
om deze samenwerking in 2024 voort te zetten, met als 
doel nog meer activiteiten op te zetten die 
buurtbewoners dichter bij elkaar brengen en de 
gemeenschapszin verder versterken. Met nieuwe ideeën 
en initiatieven streven we ernaar om van 2024 een nog 
actiever en socialer jaar te maken voor de buurt!
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In 2023 hebben we ons netwerk van samenwerkingspartners verder uitgebreid door gezamenlijk diverse 
activiteiten te organiseren. Deze nieuwe samenwerkingen hebben ons in staat gesteld om een nog breder 
publiek te bereiken en onze impact te vergroten.

Naast deze nieuwe partners blijven we ook nauw samenwerken met VBOR. Samen hebben we activiteiten 
opgezet gericht op verschillende doelgroepen, en net als vorig jaar hebben we de gezamenlijke seminars 
voortgezet. Daarbij bieden we, waar nodig, ondersteuning op ons expertisegebied.

In 2023 hebben maatschappelijke organisaties, zoals Stichting Openhaard, Stichting Challenges, STIP 
(Stichting Stip Studentenplatform Nederland) en Stichting Zorg Nederland, extra inspanningen geleverd om 
nieuwe maatschappelijke thema’s aan te pakken, zoals de bestrijding van eenzaamheid onder ouderen en 
de bevordering van sociale cohesie in de wijk. Door middel van buurtbijeenkomsten, informatieavonden en 
vrijwilligersprojecten hebben zij een belangrijke rol gespeeld in het versterken van gemeenschappen.

Met deze organisaties hebben we op verschillende manieren samengewerkt, met als doel de bestaande 
activiteiten verder uit te breiden. Daarnaast hebben we in 2023 actief gewerkt aan het delen van onze 
kennis en expertise om deze maatschappelijke impact te versterken en andere organisaties te ondersteunen 
in hun groei en ontwikkeling.

SAMENWERKING ANDERE ORGANISATIES

//12

42 Ja
ar



ORGANISATIE
SAN is een organisaties bestaande uit een bestuur die de dagelijkse leiding heeft over de 
organisatie. Op dit moment heeft SAN 3 medewerkers in dienst die de taak heeft om in 
contact te komen met nieuwe organisaties en nieuwe betrokkenen. 


Naast de dagelijkse leiding heeft het bestuur overige bestuurlijke taken. Zij zijn onder 
andere verantwoordelijk voor het faciliteren van alle activiteiten gedurende een jaar. Dit 
jaar is dhr. Kazanci afgetreden als secretaris  en dhr. Gurbuz heeft zijn functie 
overgenomen.

Het bestuur wordt gevormd door een drietal leden:

-Dhr. Dr. I.Sevinc (Voorzitter)  

-Dhr. I.Gurbuz      (Secretaris)

-Dhr. A. Kocak (Penningmeester)


Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Wij spannen ons in voor de universele waarden van de mens. Deze inspanning zien wij als 
een onderdeel van onze maatschappelijke betrokkenheid. Tevens is onze inspanning een 
antwoord op de zorgen van onze betrokkenen.  

Onze uitgangspunten zijn:

-Wij houden ons aan de universele waarden met betrekking tot de mensenrechten 

-Wij ondersteunen projecten die bijdragen aan een leefbare samenleving. 

-Wij  ondersteunen initiatieven die zich richten tot ten gehore brengen van 
mensenrechtenschending. 

//13
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BEGROTING 2024

Baten

Huurbaten € 180.000

Donaties €20.000

Sponsoring €20.000

Totale baten: € 220.000

Lasten
Personeelslasten 

€108.800

Huisvestingslasten 
€4.700

Verzekeringen

 €10.844

Activiteiten 

€45.000

Overige lasten

 €3.380

Gemeentelijke 
belastingen €6.776

Totale lasten: € 202.620

Vrijwilligersvergoeding 
€26.500

//14
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SAMENSTELVERKLARING


Opdracht

Ingevolge uw opdracht hebben wij Consulere Finance & Consulting de jaarrekening 2023 van Stichting 
Akyazili Nederland (S.A.N.) te Rotterdam samengesteld op basis van de door u aan ons verstrekte 
gegevens. 

De verantwoordelijkheid voor de juistheid en de volledigheid van die gegevens en voor de daarop 
gebaseerde jaarrekening berust bij de leiding van de huishouding. 

Het is onze verantwoordelijkheid een samenstellingsverklaring inzake de jaarrekening te verstrekken. 

Werkzaamheden


Wij hebben onze samenstellingsopdracht uitgevoerd in overeenstemming met Nederlands recht, 
waaronder Standaard 4410 "Opdrachten tot het samenstellen van financiële informatie". De in dit 
kader uitgevoerde werkzaamheden bestonden in hoofdzaak uit het verzamelen, het verwerken, het 
rubriceren en het samenvatten van financiële gegevens. De aard en omvang van deze 
werkzaamheden brengen met zich dat deze niet kunnen resulteren in die zekerheid omtrent de 
getrouwheid van de jaarrekening welke aan een accountantsverklaring of aan een 
beoordelingsverklaring kan worden ontleend.


Bevestiging


Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij de jaarrekening samengesteld in 
overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslaggeving 
en met de wettelijke bepalingen inzake de jaarrekening zoals opgenomen in Titel 9 Boek 2 BW.

Aan:

Stichting Akyazili Nederland (S.A.N.) 
TAV het bestuur

Diergaardesingel 56-58

3014 AC  ROTTERDAM

Datum:

01 juli 2024, Rotterdam

Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij rapport uit omtrent de gegevens in de jaarrekening 2023 van uw organisatie.

Ons kenmerk: 
SAN2023

//17
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- Het bevorderen van de sociale integratie en interculturele dialoog in de Nederlandse samenleving met 
behulp van sociale en religieuze activiteiten. 

- het (doen) geven van cursussen, voorlichting en voordrachten over cultuur en religie; 

- het bevorderen en uitgeven van wetenschappelijke, culturele en religieuze publicaties; 

- het beiden van een context voor uitingen van verschillende culturen, tradities en religie evenredig met 
universele waarden; 

- het coördineren van gezamenlijke presentaties van instellingen op het gebied van cultuur en religie, welke op 
enigerlei wijze kunnen bijdragen aan de doelstelling van de stichting; 

- het organiseren van wetenschappelijke, culturele en religieuze evenementen; 

- het organiseren van uitwisselingsprogramma’s en projecten waarbij deskundigen uit het buitenland 
voorlichting geven en seminars houden; 

- het gebruik maken van media om haar activiteiten onder de aandacht te brengen en geïnteresseerden te 
informeren op het gebied van cultuur en religie; 

- het ondersteunen en bevorderen van onderwijs activiteiten; 

- het geven van beurzen aan veelbelovende leerlingen, studenten en academici op welk niveau dan ook d.m.v. 
het werven van middelen en sponsors; 

- het organiseren en initiëren van nationale en internationale contacten en studiereizen om de dialoog te 
bevorderen tussen verschillende culturen en tradities.
 

1.2 Oprichting Stichting

Bij notariële akte d.d. 29 juni 1981 is opgericht de stichting Stichting Akyazili Nederland. De activiteiten worden 
met ingang van voornoemde datum / respectievelijk eerdere datum gedreven voor rekening en risico van de 
stichting Stichting Akyazili Nederland.

1.3 Bestemming van het resultaat 2023

Het resultaat over 2023 bedraagt € -4.833 tegenover een resultaat over 2022 van € -18.784

1.1 Doelstelling

Conform artikel 2. van de statuten heeft de vereniging als doelstelling

1 ALGEMEEN

//18
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BALANS PER 31 DECEMBER 2023 NA WINSTBESTEMMING 
IN EURO

JAARSTUKKEN

//19

2023 2022

606.488 620.947Totaal activa

456.767

66.509
1.412

Materiele vaste activa
Gebouwen

Verbouwingen

Inventaris

456.767
74.955
512

524.697 532.234

ACTIVA

Vorderingen op debiteuren
overeige vorderingen en overlopende activa 7.272

2.200

72.319 19.825
Liquide middelen

Vaste activa

Vlottende activa

68.888

60.688
8.200

9.472

Saldi liquide middelen
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BALANS PER 31 DECEMBER 2023 NA WINSTBESTEMMING 
IN EURO

2023 2022

606.488 620.947

Reserves en Fondsen

Totaal passiva

489.336
Algemene reserve

494.169
489.336 494.169

Kortlopende schulden

- Belastingen en premies sociale verzekeringen

52.485 54.111

JAARSTUKKEN

PASSIVA

- Overige schulden  en overlopende passiva
790
48.560

790
49.168

//20

Langlopende schulden
64.667Langlopende financieringen 72.667

64.667 72.667

42 Ja
ar

Schulden aan leveranciers en crediteuren 3.135 4.153



STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023
IN EURO

2023 2022

42.287

Baten

Lasten
-Doelstelling

Beheer en administratie

156.528 160.229

Saldo uit gewone bedrijfsuitoefening

198.815 229.540

- Baten uit fondsenwerving

- Baten uit verhuur

26.96921.585
172.397 183.787

193.982 210.756

42.287

69.311

69.311

- Lonen en salarissen

- Sociale lasten

- Afschrijvingen

- Overige personeelslasten

- Huisvestingslasten

- Algemene lasten

- Financiële baten en (lasten)

Som  der bedrijfslasten

59.731
12.161
9.044
38.028
24.172
8.667
4.725

-4.833 -18.784

Resultaatbestemming

Algemene reserve -4.833 -18.784

//21

69.874
15.113
3.558
33.250
20.254
8.770
4.651

Saldo -18.784-4.833

Som der Baten
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Algemeen


Activiteiten

De activiteiten van Stichting Akyazili Nederland (S.A.N.) bestaan voornamelijk uit:

Seminars en synposia

Culturele, sociale en religieuze activiteiten

Uitwisselingsprogrammas

Sportiviteiten en onderwijs


De directie

In het boekjaar werd de directie gevormd door het bestuur.


Grondslagen voor waardering van activa en passiva


Algemeen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde 
verslaggevingsregels. De jaarrekening is opgesteld in euro's. Activa en passiva worden gewaardeerd tegen 
nominale waarde, tenzij een andere waarderingsgrondslag is vermeld.

De grondslagen zijn ten opzichte van het voorgaande jaar niet gewijzigd.


Materiële vaste activa

De bedrijfsgebouwen en terreinen worden gewaardeerd tegen actuele waarde, onder aftrek van lineaire 
afschrijvingen. De actuele wordt bepaald op grond van taxaties van deskundigen

die om de drie a vijf jaar plaatsvinden.


Machines en installaties en andere vaste bedrijfsmiddelen worden gewaardeerd tegen aanschafprijs 
(verkrijgingsprijs of vervaardigingsprijs) onder aftrek van lineaire afschrijvingen. De afschrijvingen zijn 
berekend volgens de lineaire methode op basis van de verwachte economische levensduur.


Met op de balansdatum verwachte duurzame waardeverminderingen wordt rekening gehouden.


Vorderingen

Vorderingen worden gewaardeerd op de nominale waarde onder aftrek van noodzakelijk geachte 
voorzieningen voor oninbaarheid, gebaseerd op een individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

De liquide middelen zijn gewaardeerd tegen de nominale waarde. Liquide middelen staan ter vrije 
beschikking van de onderneming. 

Reserves en fondsen

Reserves betreffen gelden ter vrije besteding van de organisatie. Door het bestuur kunnen doelreserves 
worden aangehouden voor aanwending voor een specifiek doel. Fondsen betreffen gelden die besteed 
moeten worden in het kader voor de doelstelling waarvoor deze ter beschikking zijn gesteld. Dit betreft het 
niet bestede deel van toegekende donaties en andere fondsen. 

Kortlopende schulden 

Kortlopende schulden worden gewaardeerd tegen de nominale waarde. 
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Grondslagen voor bepaling van het resultaat


Algemeen

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Het resultaat is 
bepaald als het verschil tussen de baten en alle hiermee verbonden aan het verslagjaar toe te rekenen 
lasten, met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen. Verplichtingen en 
mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht 
genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Baten

De baten zijn gevormd door alle aan het verslagjaar toe te rekenen opbrengsten. Hierbij kunnen de 
volgende vormen van opbrengsten van toepassing zijn; Geworven gelden in de vorm van donaties en 
giften, zowel periodiek als eenmalig, ontvangen sponsorinkomsten, ontvangen fondsen van 
fondsenverstrekkers met betrekking tot bepaalde projecten en eventueel opbrengsten van 
dienstverlening, te denken aan bijvoorbeeld verhuur.


Lasten

De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij 
betrekking hebben.


Afschrijvingen en overige waardeverminderingen

De afschrijvingen worden gebaseerd op de verkrijgingsprijs. Afschrijvingen vinden plaats volgens de

lineaire methode op basis van de geschatte economische levensduur. Boekwinsten en verliezen

bij verkoop van materiële vaste activa zijn begrepen onder de afschrijvingen.

Sponsoren & Partners
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